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Tuan/Puan,

Permohonan Menerbit Artikel dalam Jurnal Akademika

Sukacita saya ingin memohon pertimbangan untuk menerbitkan artikel dalam Jurnal Akademika. Tajuk artikel tersebut adalah “Peranan Komitmen Organisasi sebagai Mediator dalam Hubungan di antara Kepimpinan Transformasi dan Tingkah Laku Kewargaan Organisasi”. Saya mengaku bahawa penulisan ini adalah asli dan tidak pernah diterbit dalam mana-mana penerbitan sebelum ini. Kajian yang telah dilaksanakan juga mematuhi garis panduan etika penyelidikan. Saya juga mengesahkan bahawa semua penulis bersetuju dengan kandungan penulisan ini. 

Berikut adalah maklumat terperinci artikel untuk tujuan penerbitan: 

Tajuk: Peranan Komitmen Organisasi sebagai Mediator dalam Hubungan di antara Kepimpinan Transformasi dan Tingkah Laku Kewargaan Organisasi

Penulis: Wan Shahrazad Wan Sulaiman, Mila Juliawati & Nurul-Azza Abdullah

Alamat: Pusat Kesejahteraan Manusia dan Masyarakat, Fakulti Sains Sosial dan Kemanusiaan, Universiti Kebangsaan Malaysia, 43600 UKM Bangi, Selangor, Malaysia.

Emel: shara@ukm.edu.my

Cadangan Pewasit:
1. Dr Muhammad Ariff bin Ibrahim, Universiti Sultan Azlan Shah (ariff@usas.edu.my)
2. Prof Dr Mohd Dahlan A. Malek, Universiti Malaysia Sabah (dahlanam@ums.edu.my)
3. [bookmark: _GoBack]Prof Madya Dr Shukran Abdul Rahman, Universiti Islam Antarabangsa Malaysia (shukran@iium.edu.my)

Saya sangat berbesar hati sekiranya artikel ini mendapat pertimbangan pihak tuan/puan. Segala kerjasama tuan/puan didahului dengan ucapan terima kasih.





Yang benar,

PROF. MADYA DR WAN SHAHRAZAD WAN SULAIMAN
Pengarang Koresponden
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